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DATOS GENERALES  

Curso académico

Tipo de curso Master Propio

Número de créditos 70,00 Créditos ECTS

Matrícula 750 euros (importe precio público)

Requisitos de acceso La Admisión se realizará por riguroso orden de preinscripción. Licenciados, Diplomados y

Graduados Universitarios

Modalidad A distancia

Lugar de impartición A distancia

Horario A distancia

Dirección

Organizador Departament d'Infermeria

Dirección Antonio Merelles Tormo

Profesor/a Titular de Escuela Universitaria. Departament d'Infermeria. Universitat de València

Plazos

Preinscripción al curso Hasta 21/02/2019

Fecha inicio Enero 2019

Fecha fin Diciembre 2019

Más información

Teléfono 961 603 000

E-mail informacion@adeituv.es

PROGRAMA

Concepto Gral. Planificación y Gestión de los Serv. Salud.

1.- Sistemas Sanitarios.

2.- La Administración.

3.- Planificación estratégica. Visión, Misión, Valores.

4.- Análisis y Diagnóstico de la situación. DAFO.

5.- Objetivos estratégicos.

6.- Políticas. Procedimientos. Programas. Presupuestos.

7.- Técnicas para la planificación estratégica en el campo de la Salud.

8.- Ejemplo real de Plan Estratégico.

Organización y Dirección de los Servicios de Salud

1.- Introducción.

2.- Las Organizaciónes.

3.- La organización como parte del proceso administrativo.

4.- El futuro de las Organizaciones Sanitarias.

5.- La Dirección y su aplicación en las áreas funcionales.

El control y la evaluación. La calidad y la Seguridad Serv. Salud

1.- Control y Evaluación.

2.- La Calidad.

3.- La Calidad Asistencial.

4.- La Seguridad Clínica

Ética institucional y legislación sanitaria

1.- Ética institucional. Contenidos.

2.- Legislación Sanitaria. Desarrollo y mejora continua

La cronicidad y módelo de cuidado sanitario

1.- Introducción a la Cronicidad.

2.- La Estrategia para el abordaje de la cronicidad del sistema nacional de salud.

3.- Módelos Genéricos de Gestión de enfermedades crónicas.
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4.- El módelo de Estratificación de Kaiser permanente.

5.- El Autocuidado.

6.- Gestión de Casos.

7.- Glosario de términos

Atención centrada en el paciente y sistemas de información. Las TIC aplicadas a la cronicidad

1.- Las Tecnologías de Información y Comunicación en Sanidad.

2.- El Paciente como centro del sistema sanitario y la aportación de las tecnologías sanitarias.

3.- Las TIC aplicadas a la Cronicidad.

Habilidades de Liderazgo Aplicadas a la Cronicidad

1.- La Administración.

2.- Teorías administrativas.

3.- Escuela de las relaciones humanas. Mcgregor Maslow.

4.- Teoría X e Y (Douglas Mcgregor)

5.- la dirección por valores.

6.- Dirección y Liderazgo.

7.- Características del Liderazgo.

8.- Algunos mitos sobre el liderazgo.

9.- La Comunicación.

10.- La escucha y sus ventajas.

11.- La motivación.

12.- El reconocimiento, Valor, Importancia y fuerza.

13.- La delegación.

14.- Liderazgo por valores y cronicidad.

Formación e Investigación

1.- Introducción. Generación e implementación de la evidencia científica.

2.- Educación de los pacientes y apoyo a la autogestión.

3.- Formación de los profesionales sanitarios e investigación de las enfermedades crónicas.

4.- Investigación aplicada a la cronicidad.hepática

5.- Caso clínico

Trabajo fin de Master

PROFESORADO

María del Carmen Casal Angulo

Profesor/a Asociado de Universidad. Departament d'Infermeria. Universitat de València. Doctora, enfermera SAMU-SES Valencia.

Instructora SVA, SVAT, RCP pediátrica y neonatal, Asistencia Trauma Pediátrico, HEMS, Simulación clínica y E-CRM..

Jesús Delgado Ochando

Máster Universitario en Bioética. Grado en Enfermería

Antonio Martínez Sabater

Contratado/a Doctor/a. Departament d'Infermeria. Universitat de València

Antonio Merelles Tormo

Profesor/a Titular de Escuela Universitaria. Departament d'Infermeria. Universitat de València

Isabel Miguel Montoya

Doctora en Ciencias de la Enfermería. Profesora de Enfermería de la Salud infantil y del Adolescente.

Rafael Manuel Ortí Lucas

J. S. Medicina Preventiva y Calidad. Hospital Clínico Universitario de Valencia de la Generalitat Valenciana

Antonio Ruiz Hontangas

Doctor en Enfermería

OBJETIVOS

Las salidas profesionales que tiene el curso son:

Enfermeros/as

Al finalizar el máster el alumnado debe:

Conocer los principios de financiación sanitaria y sociosanitaria.

Aplicar técnicas de planificación estratégica.
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Elaborar: Objetivos. Indicadores y Metas.

Utilizar la información como herramienta clave.

Liderar el cambio organizativo.

Motivar a su equipo, para que trabaje con la máxima eficacia.

Favorecer el desarrollo profesional del personal fomentando la formación.

Identificar e introducir la Calidad en la práctica asistencial.

Gestionar los recursos con criterios de eficiencia.

Conocer los códigos ético y deontológico que deben guiar las actuaciones de los profesionales de la salud en un contexto en

permanente transformación.

Desarrollar la práctica profesional con criterios de calidad y mejora continuada, con base en la evidencia científica y con

responsabilidad social y ética.

Conseguir un determinado nivel de competencia profesional basado en capacidad crítica y de autocrítica, reflexión,

independencia, responsabilidad, y compromiso.

Adquirir habilidades para evaluar, interpretar y sintetizar datos y fuentes de información concernientes a los problemas de salud

crónicos para ayudar a la toma de decisiones.

Desarrollar las capacidades para informar, educar y supervisar los pacientes con problemas de salud crónicos, y a sus familias y

cuidadores, para que las intervenciones que se realicen proporcionen los mejores cuidados.

Adquirir la capacidad investigadora y habilidades y destrezas para llevar a cabo trabajos de investigación.

Vincularse e integrarse en un equipo multidisciplinar.

Manifestar habilidades para comunicarse efectivamente con enfermos y familiares, compañeros de profesión, comunidad

científica y medios de comunicación
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