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DATOS GENERALES  

Curso académico Curso 2025/2026

Tipo de curso Experto Universitario

Número de créditos 18,00 Créditos ECTS

Matrícula 800 euros (importe precio público) Precio general

Requisitos de acceso Este curso está dirigido a estudiantes y graduados universitarios interesados en construir una

carrera profesional en el ámbito de la administración pública y la gestión estatal. Asimismo, está

diseñado para profesionales y futuros integrantes del sector público que deseen adquirir una

formación especializada y avanzada, orientada a fortalecer sus competencias y responder a las

demandas actuales de la gobernanza y la gestión pública con eficacia y responsabilidad.

Estudiantes a los que les quede menos de un 10% para obtener su título de grado, condicionados a

la obtención del título en el mismo año académico.

Modalidad Presencial

Lugar de impartición Universidad de Valencia

Horario Lunes de 15.30 a 20.30 h, Martes de 15.30 a 20.30 h, Miércoles de 15.30 a 20.30 h, Jueves de

15.30 a 20.30 h.

Dirección

Organizador Departament d'Economia Aplicada

Colaborador Càtedra de Política Econòmica i Social de la Comunitat Valenciana (PESCV). Universitat de València

- Estudi General

Dirección Antonio Sánchez Andrés

Profesor/a Titular de Universidad. Departament d'Economia Aplicada. Universitat de València

Margarita Rohr Trushcheleva

Contratado/a Doctor/a. Departament d'Economia Aplicada. Universitat de València

Plazos

Preinscripción al curso Hasta 15/01/2026

Fecha inicio Febrero 2026

Fecha fin Mayo 2026

Más información

Teléfono 961 603 000

E-mail formacion@adeituv.es

PROGRAMA

Problemas públicos y toma de decisiones

Tema 1. Las instituciones y la estructura del Estado

Tema 2. Evolución de la Administración hasta nuestros días

Tema 3. Innovación en las políticas públicas

Tema 4. Identificación y construcción de problemas públicos

Tema 5. Decisiones públicas

Tema 6. Modelos de toma de decisión

Mapa de actores y juego de influencias

Tema 1. Los conflictos en una sociedad y formas de alternativas de solución

Tema 2. Resolución de conflictos

Tema 3. Mapa de actores

- Metodología y descripción para preparar un mapa de actores

- Procedimiento para preparar un mapa de actores

Tema 4. Lobbies y juego de influencias

Tema 5. Corrupción como condicionante de política económica

Tema 6. Democracia y sistema electoral

Implementación responsable e innovadora de políticas públicas
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Tema 1. Introducción a la implementación de políticas públicas

Tema 2. Modelos de implementación

Tema 3. Toma de decisiones basada en evidencia

Tema 4. Ética pública y Buen Gobierno

Tema 5. Gobernanza colaborativa y anticipativa

Tema 6. Innovación y transformación digital

PROFESORADO

Belén Catalá Estada

Ayudante/a Doctor/a. Departament d'Economia Aplicada. Universitat de València

Margarita Rohr Trushcheleva

Contratado/a Doctor/a. Departament d'Economia Aplicada. Universitat de València

Antonio Sánchez Andrés

Profesor/a Titular de Universidad. Departament d'Economia Aplicada. Universitat de València

Angel Soler Guillen

Profesor/a Permanente Laboral PPL. Departament d'Economia Aplicada. Universitat de València

OBJETIVOS

Las salidas profesionales que tiene el curso son:

Los egresados del curso en Buena Gobernanza tienen acceso a una amplia variedad de oportunidades laborales, tanto en el

sector público como en el privado, entre las cuales destacan:

- Empleo en el sector público: Los graduados pueden incorporarse a administraciones públicas de diferentes niveles, como

ministerios, ayuntamientos, diputaciones u otros organismos gubernamentales.

- Empleo en organizaciones internacionales: Entidades como la ONU, la Unión Europea o el Banco Mundial demandan

constantemente profesionales especializados en gestión pública para contribuir a sus proyectos y programas.

- Empleo en el sector privado: Las competencias adquiridas durante el máster también son altamente valoradas en el sector

privado, particularmente en empresas que colaboran con el sector público en áreas como consultoría, proyectos conjuntos o

licitaciones.

Objetivos generales:

- Proporcionar una formación avanzada y especializada que responda a los retos actuales en buena gobernanza y política

económica, con un enfoque global e internacional.

- Desarrollar una visión integral y transversal que conecte de manera efectiva las áreas de gobernanza corporativa e

institucional con la política económica.

- Formar líderes capaces de promover prácticas responsables, transparentes e íntegras en contextos complejos, orientadas al

desarrollo sostenible y ético.

Objetivos específicos:

- Analizar las principales exigencias y desafíos en buena gobernanza y política económica en un entorno globalizado y en

constante evolución.

- Fomentar el conocimiento y aplicación de principios fundamentales como la responsabilidad, la integridad y la transparencia

en el ámbito de la gobernanza y la gestión económica.

- Explorar herramientas y estrategias innovadoras que integren la gobernanza corporativa e institucional con la política

económica para generar soluciones sostenibles.

- Facilitar el aprendizaje colaborativo con destacados especialistas y profesionales, promoviendo una perspectiva

multidisciplinar y orientada al impacto positivo en el desarrollo económico y

social.

METODOLOGÍA

El modelo docente combina clases presenciales, diseñadas para fomentar la participación activa de los estudiantes, con tutorías

individuales que permiten una relación personalizada con el profesorado. Además, los estudiantes desarrollarán un trabajo

personal bajo la supervisión directa de sus docentes.

La estructura académica del curso incluye las siguientes actividades formativas:

- Sesiones magistrales: Dirigidas por el profesor responsable de cada asignatura, en las que se presentan y analizan los temas

principales del programa.

- Sesiones prácticas y seminarios: Espacios que promueven la participación activa de los estudiantes y el desarrollo de

habilidades como investigación, exposición, argumentación y trabajo
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en equipo.

- Tutorías individuales: Orientadas al seguimiento académico, la planificación profesional y el fortalecimiento de competencias

transversales.

- Trabajo en equipo: Actividades en pequeños grupos para desarrollar competencias genéricas y fomentar el aprendizaje

autónomo.

- Trabajo individual: Incluye actividades como resolución de ejercicios, redacción de informes, preparación de presentaciones

orales y otros trabajos autónomos.

Cada asignatura tiene un profesor responsable encargado de coordinar el equipo docente, establecer el método de evaluación y

supervisar las actividades académicas y las tutorías asociadas.

Powered by TCPDF (www.tcpdf.org)

ADEIT, Fundación Universidad-Empresa de la Universitat de València  formacion@adeituv.es

http://www.tcpdf.org

