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PROGRAMA

MA3dulo 1 IntroducciA®n a la salud ocupacional para enfermerAa

1.IntroducciA®n e historia de la Salud Ocupacional. ) )
2. Medidas e InstrumentaciA®n TA©cnica. Seguridad Ocupacional, Higiene Ocupacional y PsicosociologAa y ErgonomAa

Ocupacionales.
3. Salud Laboral.

4. EducaciA3n y PromociA®n de la Salud Ocupacional.

MA3dulo 2. Salud Ocupacional Asistencial

1. La atenciA3n urgente en el puesto de trabajo.
2. La Salud ocupacional y el control de las Enfermedades profesionales y accidentes de trabajo.
3. Salud ocupacional en el control y prevenciA3n de las enfermedades comunes y laborales

MA3dulo 3. El entorno de la Salud Ocupacional. Los Agentes FAsicos, QuAmicos y BiolA3gicos

1. Control de los Agentes FAgicos en Salud Ocupacional. }
2. ExposiciA®n a Agentes QuAmicos: Identificar y diagnosticar los problemas de salud relacionados con la exposiciA®n agentes

quAmicos: cancerAgenos

3. ExposiciA2n a PatologAa por Agentes Bio[A3gicos: definir las manifestaciones clAnicas principales de las enfermedades
transmitidas por agentes biolA3gicos en el Aimbito laboral.

MA3dulo 4. PatologAa CutAinea y Mental

1. PatologAa CutAinea: Describir el conocimiento epidemiolA3gico, clAnico, diagnA3stico y terapA©utico de las enfermedades
cutAineas vinculadas al entorno laboral.

2. Impacto personal, social y econA3mico de las enfermedades cutAineas, asA como de la necesidad de valorar la exposiciA3n a
los agentes responsables y el desarrollo de medidas de prevenciA3n.

3. PatologAa Mental: Describir y clasificar los trastornos de la salud mental y su posible influencia en el desempeA=o laboral.

4. Efectos sobre la salud mental del estrA©s laboral debido a sobrecarga mental, emocional, trabajo a turnos y distintas formas
de maltrato en las relaciones laborales.

MA3dulo 5. PatologAa MusculoesquelA®©ticas y Ocular
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1.PatologAa MusculoesquelA®©ticas: Definir las patologAas musculoesquelA©ticas mAis frecuentes en el Aimbito laboral, y
describir las intervenciones preventivas posibles del mA©dico del trabajo.

2. PatologAa Ocular: Identificar y tratar las lesiones de origen laboral del aparato ocular y describir la correcta indicaciA3n e
utilizaciA3n de los instrumentos especializados y maniobras especAficas oftalmolA3gicas.

MA3dulo 6. PatologAa Respiratoria y ToxicologAa

1.Patologia MusculoesquelA©tica: Definir las patologAas musculoesquelA©ticas mAis frecuentes en el Aimbito laboral, y
describir las intervenciones preventivas posibles del mA®©dico del trabajo.

2. PatologAa Ocular: Identificar y tratar las lesiones de origen laboral del aparato ocular y describir la correcta indicaciA3n y
utilizaciA3n de los instrumentos especializados y maniobras especificas oftalmolA3gicas.

MA3dulo 7. PatologAa de La ReproducciA3n y Problemas de Salud por Sectores.

1.Trastornos de la ReproducciA3n: Identificar los trastornos de la reproducciA3n mAis relevantes asociados a la exposiciA3n a
factores de riesgo de origen laboral. DiseA+ar programas de vigilancia de la salud de los trabajadores expuestos a agentes en el
trabajo que pueden resultar perjudiciales para la funciA®n reproductiva femenina y masculina.

2.Problemas de Salud por Sectores de ProducciA3n: Describir y analizar los procesos tecnolA3gicos de una empresa. Elaborar y
presentar informes sobre procesos tecnolA3gicos, factores de riesgo y problemas de salud asociados Actiles para la prAictica de
la medicina del trabajo.

MA3dulo 8. Medicina Pericial y OrganizaciA3n de Servicios de Medicina Laboral

1. Gestionar y organizar los Servicios de PrevenciA3n de Riesgos Laborales y/o las Unidades BAisicas Sanitarias de los mismos
con criterios de calidad y eficiencia.

2. La evaluaciA3n de las condiciones psico-fAsicas del trabajador antes de su incorporaciA3n al puesto de trabajo.

3. La valoraciA3n del DaA+o Corporal tras accidente o enfermedad y adaptar el trabajo a la persona.

4. Gestionar la Incapacidad Laboral en los tA©rminos previstos en la legislaciA3n vigente.

MA3dulo 9. Bloque AJrea CientAfica y de InvestigaciA3n

1.Es el noveno mA3dulo de 9 y se publicarAi a los alumnos a principios de junio de 2022.

2.Conocer y aplicar adecuadamente el mA©todo cientAfico.

3.La investigaciA3n y el estudio del efecto de las condiciones de trabajo en la salud individual y colectiva de los trabajadores.
4.EpidemiologAa laboral para accidentes de trabajo, enfermedades profesionales y en general sobre cualquier daA=o a la salud
relacionado con el trabajo.

5.Sistema de InformaciA3n Sanitaria en Salud Laboral (SISAL). La comunicaciA3n

Trabajo final

Trabajo de revisiA3n simple, sistemAitica, de metaanAilisis cualitativo, cuantitativo

PROFESORADO

Antoni Alegre MartAnez
Profesor/a. Universidad Cardenal Herrera - CEU
JosA®© Luis Alfonso SAinchez

CatedrAitico/a de Universidad. Departament de Medicina Preventiva i Salut PA%blica, CiA"ncies de I'AlimentaciA3, Toxicologia i
Medicina Legal. Universitat de ValA"ncia

Francisco Javier Chorro GascA3
CatedrAitico/a de Universidad. Departament de Medicina. Universitat de ValA ncia
JosA© Antonio Costa MuA+oz

Profesor/a Asociado de Universidad. Departament de Medicina Preventiva i Salut PA%blica, CiA ncies de I'AlimentaciAs3,
Toxicologia i Medicina Legal. Universitat de ValA"ncia

Ernesto Fuster Torres

Administrador Unico. Quantum Boomerang S.L.

JosA®© Ignacio GarcAa Lloret

TA©cnico Superior Higiene del Trabajo. Generalitat Valenciana

VerAznica Giner Eiselt

PsicA3loga, NeuropsicA3loga clAnica e infantil, Especialista en ReproducciA3n Humana.
Gustavo Juan Samper

Profesor/a Titular de Universidad. Departament de Medicina. Universitat de ValA"ncia
JosA© MarAa MartAn Moreno

CatedrAitico/a de Universidad. Departament de Medicina Preventiva i Salut PA%blica, CiA"ncies de I'AlimentaciA3, Toxicologia i
Medicina Legal. Universitat de ValA"ncia

MarAa Isabel MartAnez MartAnez

Contratado/a Doctor/a. Departament d'Infermeria. Universitat de ValA ncia
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Desamparados Mir Gisbert
CatedrAitico/a de Universidad. Departament de Medicina. Universitat de ValA ncia
Luis Miguel Rojo Moreno

CatedrAitico/a de Universidad. Departament de Medicina. Universitat de ValA"ncia

OBJETIVOS

Las salidas profesionales que tiene el curso son:

La enfermerAa en el campo de la salud ocupacional es una disciplina que lleva muchos aA+os desarrollAindose de manera
gradual. A finales del XIX se sitA%an los inicios, cuando las primeras enfermeras ocupacionales, ademAis de asistir a los
mA®©dicos, visitaban pacientes enfermos y sus familias en sus hogares. En la actualidad, se trata de una actividad que estAj
orientada en la prevenciA3n, concerniente en la evaluaciA3n y el control de riesgos, al tiempo de desarrollar estrategias
proactivas que se direccionen en promover la salud en la poblaciA3n trabajadora. Dada su importancia, la Universitat de
ValA ncia imparte el MAister Propio en Salud Ocupacional para EnfermerAa.

Existen diversas habilidades que el personal sanitario necesita para identificar, evaluar y diseA+ar estrategias para el control de
riesgos en el lugar de trabajo, al tiempo de promover la salud. El que la cobertura de estas necesidades sea de una naturaleza
multidisciplinar hace necesaria la cooperaciAn entre diversos profesionales. La salud ocupacional, ademAis de tratar a
enfermos, consiste en tomar todas las diligencias necesarias para prevenir casos de enfermedades que se relacionen con el
trabajo, con el fin de ofrecer una adecuada protecciA®n y se promueva a la vez la salud que requiera la poblaciA3n laboral. De
esta forma, contar con profesionales que cubran estas necesidades son temas que se contemplan en el MAister Propio en Salud
Ocupacional para EnfermerAa.

Mediante el Méister Propio en Salud Ocupacional para EnfermerAa, los profesionales van a adquirir las siguientes destrezas y
habilidades prAicticas:

- Conocer y saber describir las principales patologAas de origen laboral, por sistema o por aparato, asA como sus factores de
riesgo, como por ejemplo las tres grandes vertientes de accidentes de trabajo, las enfermedades profesionales y las
enfermedades relacionadas con su trabajo.

- Identificar y analizar las estrategias para su detecgiA3n, diagnﬁfstico, tratamiento y prevenciA3n, ademAis de adoptar las
medidas necesarias de carAicter preventivo, diagnA3stico terapA©utico y rehabilitador.

- Describir las necesidades en la investigaciA®n sobre los problemas prevalentes de salud. Contar con una formaciA3n sobre la
salud de los trabajadores y su relaciA3n con el medio laboral, asA como con las organizaciones empresariales y sanitarias para
conocer su tipologAa y gestionar con mayor calidad y eficiencia la salud de sus trabajadores.

Siendo la salud ocupacional y la medicina del trabajo una especializacién médica y de enfermeria que se enfoca en prevenir,
vigilar y manejar lesiones por accidentes de trabajo, asi como las enfermedades laborales, la discapacidad y la promocién de la
salud de los trabajadores, surgié la Ley de Prevencién de Riesgos Laborales, la cual establece que cada trabajador tiene la
obligacién de contar con los cuidados de un enfermero mediante un servicio propio o ajeno. Ademds de esto, es necesario que
ese profesional de la salud cuente con las habilidades y cualificacién necesarias, asi como conocimientos actualizados, para lo
cual el Méaster Propio en Salud Ocupacional para Enfermeria viene a cubrir estos requerimientos.

Se define la enfermeria del trabajo como una especialidad enfermera que aborda los estados de salud de los individuos en su
relaciéon con el medio laboral con la finalidad de alcanzar un elevado grado de bienestar, no sélo fisico, sino mental y social de la
poblacién trabajadora, tomando en consideracién las caracteristicas individuales que posea el trabajador y su puesto de trabajo,
asi como de su entorno socio-laboral. Entonces, ser un profesional sanitario que disponga de los conocimientos bioldgicos y
clinicos que permitan la deteccidn, el diagndstico, la prevencién y el tratamiento de patologias derivadas del trabajo es tarea del
Master Propio en Salud Ocupacional para Enfermeria.

Ventajas de cursar el Master Propio en Salud Ocupacional para Enfermeria:

1. El master ofrece amplia salida laboral para diversos profesionales sanitarios, por ejemplo, para médicos o enfermeros que
trabajen en salud ocupacional, en medicina del trabajo, salud laboral o prevencién de riesgos laborales. También para auxiliares
sanitarios, para cargos de la administracién relacionados con estos temas, asi como personal de investigacién y empresas sobre
riesgos laborales, téxicos, etc., ademas de personal de laboratorio y empresas con productos para ambientes laborales.

2. Gracias a su modalidad online, es un master totalmente compatible con la actividad profesional.

METODOLOGA[A

El alumno tendrd como elemento de desarrollo de la materia el Aula Virtual del curso donde se le hardn constar los manuales y
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archivos complementarios multimedia, el apartado de Tutorias del Aula Virtual donde podran consultar directamente con los
profesores las posibles dudas que pudieran tener y los manuales de consulta que serdn remitidos por correo postal.
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