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Los estudiantes del Master en Teatro Aplicado son alumnos recién egresados de diferentes grados
como Magisterio, Psicologia, Psicopedagogia, Educacién Social pero también licenciados de la
Escuela Superior de Arte Dramatico, y profesionales en ejercicio en cualquier nivel educativo
(Infantil, Primaria, ESO, Bachilleratos), animadores socioculturales, educadores sociales y
educadores en general, formadores y coach en empresas, etc. que estén en posesion de titulo
universitario.

El programa va dirigido a los profesores de Taller de Teatro/Dramatizacién educacién secundaria y
Bachillerato Artistico, profesores de primaria interesados en utilizar el teatro y la educacién artistica
en sus aulas, los profesionales que trabajan o estdn comprometidos en el teatro de jévenes, en el
teatro en la comunidad, y educadores y trabajadores sociales que luchan contra la exclusién social.
A psicélogos y dramaterapeutas que utilizan las técnicas teatrales como un medio de tratamiento
individual y colectivo, y otros profesionales que trabajan en la transformacién personal a través de
la experiencia artistica. Y a los profesionales del teatro y coach que en el «teatro empresa»
(business theatre) utilizan los recursos y estrategias actorales para la formacién continua en
aspectos relevantes de la cultura empresarial, como la motivacién y calidad de vida, la seguridad
en el trabajo, el afrontamiento del estrés, las relaciones humanas y habilidades sociales, la
creatividad, la toma de decisiones, la responsabilidad social, etc.

Presencial
Antiguo Edificio Escuela de Magisterio. Avda. Alcalde Reig 8
Miércoles y Jueves de 17.00 a 21.00h

Departament de Psicologia Evolutiva i de I'Educacié

Vicente Alfonso Benlliure

Profesor/a Titular de Universidad. Departament de Psicologia Evolutiva i de I'EducaciA3. Universitat
de ValA"ncia

Antoni Navarro AmorA3s

CatedrA tic de llengua i literatura.MAister en Didactica del Arte DramAitico por la UQAM.
Licenciatura en FilologAa HispAinica

TomAis Motos Teruel

Doctor en FilosofAa y Ciencias de la EducaciA®n. Miembro Academia de las Artes EscA©nicas de
EspaAzxa.

Hasta 30/09/2024
Octubre 2024
Mayo 2026

961 603 000

informacion@adeituv.es

PROGRAMA

Teatro playbak y Teatro del Oprimido

1. Naturaleza, origen y elementos constituyentes del teatro playback .

2. Proceso para las representaciones de teatro playback .

3. Procedimientos para la dinamizaciA3n de las dramatizaciones.

4. Allmbitos de uso del teatro playback : educaciA3n, intervenciA3n social, dramaterapia y organizaciones.

5. El teatro playback en la educaciA3n formal: soporte para las materias del currAculum, tratamiento del acoso escolar,
desarrollo del lenguaje, tutorAas, empoderamiento personal y grupal, etc.

6. La pedagogAa crAtica de Paulo Freire
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7. El Teatro del Oprimido en la intervenciA3n social.

8.- Sistema de ejercicios y juegos del Teatro del Oprimido

9.- Modalidades del Teatro del Oprimido

9.1. Teatro periodAstico

9.2. Teatro invisible

9.3. Teatro foro

9.4. Teatro de la imagen

9.5. Teatro legislativo

10.- EstA©tica del Oprimido.

11. Implicaciones pedagA3gicas, sociales, culturales, polAticas y terapA©uticas del Teatro del Oprimido.

Fundamentos psicopedagA3gicos del Taller de Teatro

1.- IntroducciA3n a los lenguajes escA©nicos.

2.- TeorAa y prAictica de la creatividad.

3.- MetodologAa de la investigaciA®n y de la creaciAn.
4.- PsicopedagogAa de la DramatizaciA3n.

5.- ImprovisaciA3n pedagA3gica y teatral.

6.- TeorAa y prAictica del taller de teatro.

TA©cnica de la representaciA3n teatral y creatividad del actor

1. La expresiA3n corporal en los Aimbitos socioeducativos

1.1 El pedagogo como actor/autor: dar una clase requiere el nivel de juego de una buena actuaciA3n.

1.2 Componentes para formar un actor creativo: La dinAimica del movimiento y su anAilisis: articular, segmentar. El ritmo: base
de la creaciA®n teatral. Acciones fAsicas: lanzar, empujar, tirar. Vocabulario bAisico: peso, equilibrio y carga. Especular con el
espacio y el tiempo.

1.3 Disciplinas artAsticas para relacionarlas con el movimiento humano. Pintura: reglas de composiciA3n. Literatura: sAmiles
entre los tropos y el cuerpo. MASsica.

1.4 La creaciA3n y los territorios dramAiticos: claves para terminar con la expresiA3n corporal. El silencio. Las mAiscaras. El
juego no psicolA3gico del actor. Estilos teatrales: el cuerpo trAigico, la escritura corporal cA3mica.

1.5 CA®mo se estructura una clase. El juego como compromiso. Calentar, entrenarse, crear nuevos ejercicios.

1.6 Grandes creadores contemporAineos y sus referencias al trabajo corporal: Arianne Mouchkine y sus experiencias de teatro
de creaciA®n con el ThA®©atre du Soleil, Jean Louis Barrault y la experiencia vital, Robert Lepage y las imAigenes, Robert Wilson,
la inmovilidad y la pintura, Dario Fo y la gestualidad del bufA3n.

2. La expresiA3n oral en los Aimbitos socioeducativos

2.1. La voz humana. CaracterAsticas.

2.2. RespiraciA®n. Resonancia. ArticulaciA3n.

2.3. El cuerpo humano como instrumento productor de sonidos.
2.4. La voz profesional. El entrenamiento vocal.

2.5. La voz como acto de expresiA3n y comunicaciA3n.

2.6. El uso de la palabra en la interpretaciAsn oral.

3. La interpretaciA3n actoral en los Aimbitos socioeducativos

3.1. El trabajo del actor sobre sA mismo: la atenciA3n y la concentraciA3n; la imaginaciA3n; la memoria sensorial y afectiva; la
improvisaciA3n; expresiA3n y comunicaciAn.

3.2. El trabajo del actor en la situaciA3n imaginada: acciA®n-reacciA3n, el conflicto dramAitico; las circunstancias dadas,
antecedentes y relaciones.

3.3. El trabajo del actor sobre el personaje: anAilisis dramaturgico de la obra desde la perspectiva actoral; anAilisis del papel. El
texto. El subtexto. La intencionalidad. La encarnaciA3n del personaje. Vivencia y expresiA3n. Las relaciones del personaje.
MA®©todos activos de acercamiento al personaje y a la obra.

3.6. La composiciA3n del personaje. CaracterizaciA®n y tipologAa. Gestualidad, movimiento.

3.7. El trabajo del actor en la puesta en escena. Relaciones y significado del trabajo del actor dentro de la totalidad del
espectAiculo.

3.8. La expresividad oral en el actor. La palabra. La expresividad corporal en el actor. Presencia escA©nica y movimiento.

4. La interpretaciA®n con objetos tAteres y mAiscaras i
4.1. Taller de teatro de gigantes y mAiscaras gigantes en cartA’n reciclado.
4.2. Taller de tAteres objeto

DramatAlrgia, puesta en escena y escritura de textos teatrales

1.- IntroducciA3n a la dramaturgia.

2.- Escritura dramAitica: creaciA3n de textos.
3. -El proceso de puesta en escena: direcciA3n.
4.- ValoraciA3n crAtica de textos teatrales

5.- Teatro y feminismo

TeorAa y prAictica de la creatividad

1.- Enfoques teA3ricos de la creatividad
1.1.- Creatividad como pensamiento divergente
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1.2.- Creatividad como fenA3meno complejo

2. Dimensiones de la creatividad.

2.1.- El proceso creativo

2.2.- El producto creativo

2.3.- La persona creativa

2.4.- El ambiente creativo

3. Aé Conocimiento, trabajo y creatividad

4. A¢ Habilidades de pensamiento creativo: IdentificaciA3n y redefiniciA3n de problemas
5. Aé La personalidad creativa y la inteligencia emocional

6.- MotivaciA®n y entornos favorecedores de la creatividad. Activadores creatives.
7.- TA©cnicas de pensamiento creativo

FormaciA3n del espectador y estrategias de mediaciA3n teatral

MA3dulol. FormaciA3n del espectador: guAas didAicticas.

1.1. Las funciones del artista-pedagogo: creaciA®n, comunicaciA3n, animaciA3n y mediaciA3n.

1.2. Los dossieres didAicticos: guAas para el profesorado y cuadernos de trabajo para el alumnado.

1.3. Componentes de la estructura de los dossieres didAicticos: biografAa del autor y estudio de su producciA3n dramAitica;
caracterizaciA3n del contexto sociocultural y teatral; aproximaciA3n y estudio monogrAifico de la obra que se pone en escena;
actividades didAicticas (sugerencias de propuestas de trabajo para realizar en el aula centradas en diferentes Aireas de
aprendizaje); el punto de vista del director.

1.4. Actividades para realizar tras el espectAiculo: anAilisis del espectAiculo, propuestas de recreaciA3n, crAtica, actividades
interdisciplinares.

MA3dulo 2. DiseA+o de planes de formaciA3n del espectador.

2.1. EducaciA3n artAstica como motor de cambio.

2.2. Educadores y artes visuales.

MA3dulo 2. Asistencia y comentario de cinco espectAiculos teatrales.
2.1. GuAas para el comentario y la valoraciA3n crAtica.

Teatro de reminiscencia y teatro con sujetos con necesidades especAficas de apoyo educativo

1. Necesidades especAficas de apoyo educativo y Teatro Aplicado

1.1.- Teatro aplicado y dificultades de aprendizaje

1.2.- Teatro aplicado y problemes de conducta

1.3.- Teatro aplicado y discapacidad sensorial

1.4.- Teatro aplicado y discapacidad intelA-lectual

1.5.- Teatro aplicado y discapacidad motAzrica

2.- Teatro aplicado y alumnos con Altas Capacidades: La educaciA®n del talento

3.- Teatro aplicado y niA+os hospitalizados

4.- Teatro aplicado a minories A©tnicas y de deprivaciA3n sociocultural

5. Teatro del recuerdo

5..1.- Teatro para el recuerdo y remiscencia.

5.2. Orientaciones sobre el proceso de recogida de historias orales para la creaciA®n de textos teatral y para el desarrollo de
producciones dramAitica a partir de ellas.

5. 3. La Caja de los Recuerdos.

5. 4. Teatro sA©nior.

6. Estrategias dramAiticas para la rehabilitaciA3n con persones mayores

6. 1. TA©cnicas dramAiticas en la psicoestimulaciA3n de ancianos.

6. 2. LAneas de intervenciA3n para enfocar la dramaterapia en los programes de intervenciA3n en las residencias de ancianos: la
pA©rdida, la soledad, la resignaciA3n y la ilusiA3n.

6.3 DiseA+o de programas de intervenciA3n. A[Jreas: emociones, sentimientos, deseos, sentidos y comunicaciA3n.
6. 4. El teatro adaptado a las terapias ocupacionales.

6.5. Actividades de estimulaciA®n: motora, memoria, ruptura del aislamiento y relaciones sociales.

7. Neurodrama. Dramaterapia en la demencia. Relaciones entre teatro y neurociencia.

Teatro en las prisiones y teatro en los museos

1.- Marco para la comprensiA3n del teatro en las prisiones

1.1.- Antecedentes e historia del TP

1.2.- La relaciA®n cAircel-teatro

1.3.- DiseA+o0 de experiencias de dramatizaciA3n teatral en la prisiones
1.4.- EvaluaciA3n de las experiencias de dramatizaciA®n en las prisiones
1.5. Aé Analisis del caso Teatro Yeses

2.- Marco para la comprensiA3n del teatro en los museos

2.1.- Formas de representaciA®n de teatro en los museos

2.2.- DiseA=o de experiencias de teatro en los museos

2.3.- EvaluaciA3n de las experiencias de dramatizaciA®n en los museus
2.4.- AnAilisis de casos

IntroducciA3n a las psicoterapias y Enfoques actuales de dramaterapia

1.- Marco para la comprensiAn de la Dramaterapia
1.1.- Psicotearapia
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1.2.- Terapia ocupacional

1.3.- Teatro y atenciAn psiquiA trica.

3. Temas de la Dramaterapia

4. Teatro y musicoterapia

5. Teatro y danzaterapia .

6. A{Jltimos enfoque en el campo de la Dramterapia: narradrama, dramaterapia transpersonal espiritual, mA©todo del rol y el
mA®©todo del desarrollo transformador.

8. La funciA3n del dramaterapeuta

Psicodrama y Sociodrama

MA3dulo 1. Psicodrama

1.1. El Teatro espontaneo de J.L. Moreno.

1.2. Marco de referencia del Psicodrama: la teoria del rol, la sociometria; creatividad y espontaneidad.
1.3. Dimensiones teoAéricas en la metodologia del Psicodrama: tiempo, espacio, realidad y cosmos.

1.4. Los instrumentos psicodramAiticos: escenario, protagonista, director, yo auxiliar y grupo.

1.5. Periodos del proceso terapA®©utico en el Psicodrama: puesta en marcha, fase de acciA3n y compartir.
1.6. TA©cncias de producciA3n dramA tica aplicadas al Psicodrama

Modulo 2. Sociodrama

2.1. OrAgenes y objetivos del Sociodrama

2.2. Elementos y proceso

2.3. Ambitos de uso del Sociodrama

2.4. TA©cnicas de producciA®n dramA tica aplicadas al Sociodrama

ComunicaciA®n empresarial y nuevas orientaciones del teatro en las organizaciones

1. ComunicaciA3n verbal, comunicaciA3n no verbal.
2. Las ciencias de la comunicaciA3n no verbal.

2.1. Elementos de CinA“sica.

2.2. Elementos de ProxA©mica

2.3. Paralenguaje

3. La comunicaciA3n eficaz. Estilos comunicativos
3.1. ComunicaciA3n asertiva

3.2. ComunicaciA3n afectiva-efectiva

3.3. ComunicaciA3n exitosa

4. La palabra en pA2blico. Habilidades comunicativo lingAVsAsticas
4.1. PreparaciA3n del discurso

4.2. ExposiciA2n del discurso

5. ElaboraciA3n de presentaciones visuales.

6. Uso de los diferentes medios tA©cnicos.

MetodologAa de investigaciA3n, orientaciA3n para las prAicticas y evaluaciA®n de las actividades dramAiticas

1 IntroducciA3n al conocimiento cientAfico.

CaracterAsticas generales del conocimiento cientAfico en contraposiciA2n a otros tipos de conocimiento.
El mA©todo cientAfico y las ciencias sociales.

RelaciA3n entre teorAa, mA©todo y tA©cnicas de investigaciA3n social.

2 La investigaciA3n en ciencias sociales

Etapas del proceso de investigaciA3n.

El proyecto, el diseA+0 y la estrategia de investigaciA3n.
DeterminaciA3n del tema y el problema de investigaciA3n.
Variables e instrumentos

3 Estrategias de investigaciAfn en ciencias sociales
MetodologAas de investigaciA®n: descriptivas, correlacional y experimental
DiseA+o0s de investigaciA3n.

4. El proyecto de investigaciA3n

La relaciA3n entre marco teA3rico, objetivos y estrategia metodolA3gica.

La adecuaciA3n instrumental entre objetivos y tA©cnicas de recolecciA3n de informaciA3n.
El anAilisis descriptivo e inferencial de los datos.

5. El informe de investigaciA®n. B
Escritura del informe final de investigaciA3n o la tesis.
Las normas editoriales.

Clown empresarial y tA©cnicas teatrales para el coaching

.- Emociones positivas y humor positivo.

2. La funciA®n social y terapA©utica del clown
3. La poA®©tica del clown.

4. El taller de risoterapia.
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5. Beneficios psicoIA3gigos y fisioIA3gicqs de la risa y el humor positivo. Efectos del humor sobre la salud.
6. El humor en la relaciA’n psicoterapeActica ; B
7. La risoterapia y la gestiA3n de las emociones y la liberaciA3n del estrA©s en las organizaciones.

PrAicticas en Teatro Aplicado

Teatro Aplicado
Trabajo de fin de MAister
TFM

PROFESORADO

Cristina AbellAin PA©rez

Licenciado PsicologAa

Vicente Alfonso Benlliure

Profesor/a Titular de Universidad. Departament de Psicologia Evolutiva i de I'EducaciA3. Universitat de ValA"ncia

David Bautista Querol

Profesor de Secundaria. Centro Integrado PA2blico FP Mislata

MarAa Isabel Bayona SAinchez

Actriz, dramaturga, directora, gestora y mediadora cultural. Actualmente combina su faceta creativa con la docencia en el
MAister en Teatro Aplicado de la Universitat de ValA"ncia y el Postgrado en Arts EscA"niques i EducaciA3 del Institut del Teatre.

Marc Escrig Escrig

IngenierAa TA©cnica en InformAitica de GestiA3n

Ana MarAa FernAindez Espinosa

Diplomada en PsicologAa. Directora PsicodramAitica.

Domingo Javier Fos Ferrandis

Gemma GarcAa Soriano

Profesor/a Titular de Universidad. Departament de Personalitat, AvaluaciA® i Tractaments PsicolA2gics. Universitat de ValA"ncia

Lluis Graells Montserrat

Institut del Teatre. Barcelona

Enrique Herreras Maldonado

Profesor/a Titular de Universidad. Departament de Filosofia. Universitat de ValA"ncia

Ricard Vicent Huerta RamA:n
CatedrAitico/a de Universidad. Departament de DidA ctica de IJEducaciA® FAsica, ArtAstica i MA2sica. Universitat de ValA ncia

JesAg2s Jara FernAindez

Paula JardA3n Giner

Profesor/a Permanente Laboral PPL. Departament de DidA ctica de les CiA ncies Experimentals i Socials. Universitat de
ValA“ncia

TomAis Motos Teruel

Doctor en FilosofAa y Ciencias de la EducaciA3n. Miembro Academia de las Artes EscA©nicas de EspaAzxa.

JesA2s Alejandro MuAzxoz Saiz
Actor (Pont Flotant) - Porf.Ed.Secundaria.

Antoni Navarro AmorA:3s

CatedrA tic de llengua i literatura.MAister en Didactica del Arte DramAitico por la UQAM. Licenciatura en FilologAa HispAinica

Vicente OrtolAi Ferrando

Actor, director y profesor. Institut de Teatre de Barcelona

JosA© MarAa Palanca SantamarAa
Director. EM de Teatro de Aldaia y AlaquAis

Rafael Palomares Carrasco

Profesor y Director de teatro
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Patricia Pardo Pescador

Autora teatral.

Clara Isabel PA©rez Herrero

Directora. Museu Comarcal de I'Horta Sud Josep FerrAs March

Jorge PicA3 Puchades

Profesor,. Escuela Superior de Arte DramAitico de Valencia

RamA:3n J. RosellA: Ivars

Professor Titular d'Universitat. Departament de Filologia Catalana. Universitat de ValA ncia.
Olga Vinyals Martori

Artescena Social

OBJETIVOS

Las salidas profesionales que tiene el curso son:

El programa del MTA ofrece la oportunidad de especializaciA3n en:
a) Teatro en la educaciA3n y Teatro social

b) Dramaterapia

c)Teatro para la formaciA3n en las organizaciones

El perfil profesional que se pretende conseguir con esta titulaciAn serAi el de profesional especialista en tA©cnicas dramAiticas
con capacidades flexibles y polivalentes que le permitan:

- Impartir las clases de Taller de Teatro en los IES de EducaciA®n Secundaria Obligatoria, Bachillerato, utilizar las estrategias
dramAiticas en las diferentes materias del currAculum en los distintos niveles educativos; y ademAis, ejercer las funciones
propias de la mediaciA3n teatral.

- Intervenir en el campo de la animaciA3n sociocultural y utilizar las tA©cnicas dramAiticas para animaciA®n de colectivos y en
las Escuelas Municipales de Teatro.

- Intervenir como dramaterapeuta y utilizar las tA©cnicas teatrales y otras experiencias artAsticas como un medio de
tratamiento individual y colectivo.

- Intervenir como formador y coach en la formaciA3n continua en las empresas y en las organizaciones.

Desarrollar habilidades que capaciten para una comprensién sistematica y una toma de conciencia critica de los conocimientos
tedricos relevantes y de su impacto sobre la practica del teatro aplicado.

" Saber aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos nuevos o poco conocidos
dentro de contextos multidisciplinares relacionados con el drea de estudio del Teatro Aplicado.

" Integrar conocimientos y enfrentarse a la complejidad de formular juicios a partir de una informacién que, siendo incompleta o
limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas a la aplicacién de sus conocimientos y
juicios.

" Comunicar sus conclusiones y los conocimientos y las razones Ultimas que las sustentan a publicos especializados y no
especializados de un modo claro y sin ambigledades, desarrollando habilidades de comunicador y facilitador eficaz en los
contextos en que se utiliza el Teatro Aplicado.

" Poseer las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo autodirigido o auténomo.

" Mostrar evidencias de capacidad emprendedora.

" Desarrollar la capacidad de analisis, organizacidn, creacién y expresion mediante las estrategias propias del lenguaje teatral.
" Utilizar capacidades expresivas, criticas y comunicativas para mostrar sentimientos, pensamientos e ideas, y responder con
creatividad a las problematicas que afectan a la colectividad.

" Tomar riesgos, ser intelectualmente rigurosos y mostrar originalidad en la aplicacién de los conocimientos a los distintos
campos en el que el Teatro Aplicado opera, asumiendo como valor la ruptura de convenciones, atreviéndose a ir mas alla de lo
establecido y estando dispuestos a compartir.

METODOLOGIA

La metodologia de trabajo sera activa y participativa. Se potenciard la implicacidn del alumnado no sélo en las tareas
propuestas por el profesor, sino en las actividades que sugieran las distintas personas y equipos de trabajo. Se emplearan
diversos formatos de clase:

- Exposiciones tedricas para enmarcar y situar los contenidos del programa.

- Ejercicios practicos para llevar a cabo el analisis critico de situaciones, proyectos y experiencias.

- Empleo de diversos recursos (videos, materiales escritos) a partir de los cuales se llevaran a cabo comentarios, discusiones y
debates sobre los problemas que presentan
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