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DADES GENERALS  

Curs acadèmic Curs 2025/2026

Tipus de curs Microcredencial Universitari

Nombre de crèdits 3,00 Crèdits ECTS

Matrícula 135 euros (importe preu públic pendent d'aprovació pel Consell Social Universitat de València.)

Requisits d'accés

Modalitat Semipresencial

Lloc d'impartició Aula virtual ¿ ADEIT e instalaciones ADEIT

Horari A determinar

Direcció

Organitzador 0

Direcció María Roncero Sanchis

Profesor/a Titular de Universidad. Departament de Personalitat, Avaluació i Tractaments

Psicològics. Universitat de València

Terminis

Preinscripció al curs Fins a 15/09/2025

Data inici Setembre 2025

Data fi Gener 2026

Més informació

Telèfon 961 603 000

E-mail formacion@adeituv.es

PROGRAMA

PROFESSORAT

Rafael Armero Torres

Director Creativo. Rafa Armero ® Creatividad Emocional

Paula Martinez Sanchis

Ayudante/a Doctor/a. Departament de Direcció d'Empreses "Juan José Renau Piqueras". Universitat de València

María Roncero Sanchis

Profesor/a Titular de Universidad. Departament de Personalitat, Avaluació i Tractaments Psicològics. Universitat de València

OBJECTIUS

Les sortides professionals que té el curs són:

Aquest curs està dirigit a professionals que desitgen enfortir el seu pensament crític i millorar la seua capacitat per a prendre

decisions informades en entorns complexos i dinàmics.

Els objectius que es persegueixen amb aquest curs són els següents:

- Desenvolupar habilitats de pensament crític mitjançant l'ús d'estructures lògiques i models analítics que permeten comprendre

i abordar situacions complexes en entorns laborals actuals.

- Enfortir la capacitat d'avaluació d'informació, arguments i evidències des d'una perspectiva ètica, estratègica i contextual,

millorant la presa de decisions informades.
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- Aplicar eines i models estratègics per a l'anàlisi interna i externa d'organitzacions, facilitant la presa de decisions en contextos

incerts i volàtils.

- Potenciar l'autoconsciència professional, reconeixent els propis biaixos cognitius i promovent la millora contínua en les

habilitats de pensament i presa de decisions.

- Fomentar la col·laboració efectiva en equips de treball, especialment en processos de presa de decisions sota pressió,

mitjançant la negociació, el lideratge i la resolució de conflictes.

- Integrar coneixements innovació personal en l'aplicació pràctica d'eines per a la resolució de problemes complexos i gestió de

riscos en entorns empresarials.
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