
Màster en Coaching i Lideratge. 5a Edició.

Codi: 15511120

DADES GENERALS  

Curs acadèmic

Tipus de curs Màster

Nombre de crèdits 62,00 Crèdits ECTS

Matrícula 3.000 euros (import preu públic)

Requisits d'accés Llicenciat en Psicologia, ADE, Llicenciats en Educació Física, Entrenadors Esportius, Enginyers,

Gestors esportius, Pedagogues, Diplomats en Educació, diplomats en empresarials i titulacions

afins.

Totes aquelles persones que estiguen treballant en el camp de la direcció de persones, en el món

empresarial, educatiu y /o esportiu.

Modalitat Semipresencial

Lloc d'impartició Fundación Universidad-Empresa

Horari Les sessions presencials -obligatòria l'assistència com a mínim al 80%- en caps de setmana

intensius en horari de divendres de 16 a 21 h, dissabtes de 9 a 14 h. i de 16 a 21 h., 6 Sessions

presencials intensives Dates presencials: 11, 12 i 13 de Desembre 2015; En 2016: 15 i 16 gener, 12

i 13 de febrer, 15 i 16 d'abril, 13, 14 i 15 de maig, i 24 i 25 de juny."

Direcció

Organitzador Departament de Psicologia Bàsica

Col·laborador A.N. Teseo - Centro de Psicología / Associació Valenciana de Psicología de l'Esports (APECVA) /

Col.legi Oficial de Psicòlegs de la Comunitat Valenciana / International Coaching and Leadership

Association-ICLA

Direcció

Terminis

Preinscripció al curs Fins a 09/11/2015

Data inici Novembre 2015

Data fi Juliol 2016

Més informació

Telèfon 961 603 000

E-mail informacio@adeituv.es

OBJECTIUS

En els últims anys hi ha un creixent augment de l'interés per conéixer en profunditat les estratègies de coaching per a potenciar

les capacitats pròpies i de les persones amb què es treballa i també les estratègies que utilitzen els líders, capaços

d'entusiasmar al seu equip i contribuir a realitzar grans projectes. Actualment, la demanda de desenvolupament a través de

coaching en àmbits tan diferents com l'esport, l'empresa, l'educatiu o el de desenvolupament personal son molt altes, la qual

cosa fa més necessari que mai l'oferir una formació aplicada, rigorosa i de qualitat que ajude a definir la figura del expert en

coaching, el desenvolupar les competencies necessaries per a ser eficient en l'aplicació de les seues ferramentes des del

respatler científic i l'aval de la contrastació professional empírica.

El Màster en Coaching i Lideratge té l'objectiu de dotar de ferramentes de treball a aquells professionals que lideren o influïxen

en altres persones generant amb això, la millora de les seues capacitats individuals i col·lectives.

METODOLOGÍA

El curs és semipresencial. La part a distància s'implementarà per mitjà de l'Aula Virtual de la Fundació Universitat Empresa de

València, en ella es pretenen avançar els continguts més teòrics de manera que per mitjà de l'avaluació periòdica dels mòduls

l'alumne conega el contingut de les matèries que es desenrotllaran en el seu vessant més pràctica en la part presencial. Al

mateix temps l'ús dels fòrums i tutories permetrà a l'alumne anar resolent els dubtes que li sorgisquen en l'estudi dels materials

i dels casos pràctics que es plantegen.
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METODOLOGIA

L'AULA VIRTUAL d'ADEIT és l'espai de relació de l'alumnat amb els seus companys i el professorat. L'Aula Virtual es constituïx

com un entorn de trobada, intercanvi i aprenentatge dinàmic. Per a accedir, es disposa d'una clau personalitzada que permet

l'accés al curs des de qualsevol ordinador connectat a INTERNET i des de tots els navegadors web i sistemes operatius. Este

model pedagògic on line facilita l'accés a la formació al llarg de la vida, trencant les barreres del temps i de l'espai, fent

compatible l'activitat quotidiana i les circumstàncies personals amb els interessos formatius, i facilitant la formació des de

qualsevol lloc i a qualsevol hora, al ritme que l'alumnat mateix decidix.

MATERIALS I RECURSOS ADEQUATS

L'alumnat té a la seua disposició tot el material didàctic i se'l podrà descarregar en el seu ordinador o imprimir-lo en paper, la

qual cosa facilitarà la seua lectura i estudi sense estar connectat. El curs podrà comptar, si és el cas, amb un conjunt de

recursos addicionals que permetran al professorat complementar la seua docència: Materials multimèdia, vídeos a través d'un

servici de videostreaming (també cridat "vídeo davall demanda") , arxius Powerpoint, arxius PDF, àudios, diapositives, galeries

d'imatges, Calendaris, etc.

COMUNICACIÓ CONSTANT

La comunicació entre els participants del curs es realitza a través de FÒRUMS que permeten intercanviar missatges i arxius.

L'objectiu dels fòrums és el de servir de punt de trobada de todos/as los/las participants del curs, permetent debats sobre

aspectes d'actualitat relacionats amb el contingut del curs o plantejar dubtes de caràcter general, inserir notícies de la premsa

relacionades amb la matèria, etc. S'oferix també la possibilitat de comunicar-se a temps real a través d'un XAT. Este mecanisme

és útil quan diversos participants desitgen debatre sobre un tema en concret a temps real. L'Aula Virtual d'ADEIT disposa d'un

sistema de Videoconferència que permetrà el desenrotllament de reunions, presentacions i xarrades online. A més, es disposa

d'un sistema de TUTORIA personal per a consultes particulars amb el professorat en privat.

AVALUACIÓ CONTÍNUA

Per a garantir l'aprofitament del curs, el sistema d'avaluació és una avaluació contínua, que servirà per a comprovar en quina

mesura l'alumnat assimila els coneixements estudiats, per mitjà de la realització de qüestionaris tipus test, casos pràctics,

activitats de desenrotllament, etc. entrellaçats en els continguts i relacionats amb els aspectes més importants. Este conjunt

d'activitats estaran guiades i valorades pels tutors corresponents.

Powered by TCPDF (www.tcpdf.org)

ADEIT, Fundación Universidad-Empresa de la Universitat de València  info@adeituv.es

http://www.tcpdf.org

