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PROGRAMA

Pla de Formacié en organitzacions o serveis

1.1. Diagnosticar les necessitats formatives: Métodes d'analisis de necessitats
1.2. Conceptes d'organitzacié.
1.3. Caracteristiques, tipus, estructures, etc.

1.4. Moment del diagnostic

1.5. Tipus de formacié.

1.6. Elements que intervenen en el disseny de la formacio.

1.7. La relacié formacid-treballe una relacié necessaria.

1.8. L'analisi del lloc de treball.

1.9. Determinacié dels perfils professionals de les ocupacions i les competéencies.
1.10. Gestié i avaluacié de plans formatius.

Agents: El Formador i L'Alumne

2.1. Perfil del formador i les seues competéncies.

2.2. Funcions del formador.

2.3. Requisits, tasques, i eines del técnic en formacié.

2.4. Motivacié del docent.
2.5. Habilitats docents.

2.6. Supervisié i seguiment de I'aprenentatge

2.7. Principis basics per a un ensenyament d'adult efectiva.

2.8. Perfil dels alumnes: actituds i dificultats davant I'aprenentatge.
2.9. Enfocaments i estils d'aprenentatge

Interaccié Didactica i Aprenentatge

3.1. Conceptes basics sobre I'aprenentatge.

3.2. Principis i processos d'aprenentatge.

3.3. Factors que afavoreixen I'aprenentatge: motivacio.

3.4. Desenvolupament d'activitats per a promoure |'aprenentatge.

3.5. Ensenyar i aprendre.

3.6. El procés de comunicacid: Elements que intervenen.
3.7. La formacié com a procés comunicatiu.
3.8. Factors determinants de I'efectivitat de la comunicacio.
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3.9. La comunicacié verbal i no verbal.
3.10. Els activadors de I'aprenentatge: atencid, memoria i motivacié

Planificacié i disseny d'un curs o accié formativa.

4.1. Procés d'ensenyament-aprenentatge en la formacié.

4.2. Diagnostic inicial: I'analisi del grup d'aprenentatge. Estudi de necessitats.
4.3. Programacié didactica: definicié i justificacid.

4.4. Definicié dels objectius formatius i els continguts d'aprenentatge.

4.5. El disseny d'activitats.

4.6. Temporalitzacié. Recursos

4.7. Métodes didactics i Avaluacié.

4.8. Elaboracié d'unitats didactiques.

4.9. Modalitats formatives i d'aprenentatge.

4.10. Avaluacié i seguiment de la formacié.

PROFESSORAT
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Pedagoga. Universitat Politécnica de Valéncia
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Profesora Asociada Universitat Politécnica de Valencia. Especialista en Pedagogia .
Marceli.li Rosaleny Romero

Ingeniero y Arquitecto Técnico. Mando Operativo - Cuerpo de Bomberos C.P. Valencia
Irene Verde Peleato

Contratado/a Doctor/a. Departament de Teoria de I'Educacié. Universitat de Valéncia

OBJECTIUS

Les sortides professionals que té el curs sén:

- Formador

- Formador de formadors en departaments de recursos humans en empreses publiques i privades

- Consultor de formacié especialitzada per a organitzacions

- Formador en formacié ocupacional

- Técnic de formacié -exercici lliure- (per a impartir formacié especialitzada en centres privats: centres de formacid, académies,
centres de preparacié d'oposicions, etc.)

- Adquirir les competencies pedagogiques i didactiques necessaries per al disseny, la planificacid, la gestié i la implantacié d'un
Pla de Formacié en un ambit professional, (formacié oficial No Reglada).

- Aplicar métodes i tecniques pedagogiques que els permeten programar, implementar i avaluar accions formatives, a més de
proposar actuacions dirigides a la seua propia actualitzacié professional i a la millora de la qualitat de formacié.

- Millorar les seues habilitats comunicacionals amb exposicions d'alt impacte i alineades als objectius de I'organitzacié en la qual
es desembolica.

- Formular adequadament objectius formatius especifics com a primer pas per al disseny del programa de qualsevol accié
formativa.

- Valorar diferents metodologies d'ensenyament-aprenentatge i dissenyar les activitats d'aprenentatge que les concreten
adaptades a la metodologia de la formacié presencial i a distancia.

- Elaborar recursos eficagos de cara a optimitzar I'aprenentatge dels alumnes als quals es dirigisca la formacié.

- Considerar l'avaluacié com una peca fonamental per a facilitar I'aprenentatge dels participants, utilitzant criteris de qualitat.
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